Минздрав Тульской области приглашает на работу медработников из других регионов
Министерство здравоохранения Тульской области ведет подбор дополнительного медицинского персонала для временного трудоустройства и оказания медицинской помощи больным новой коронавирусной инфекцией.
Мы предлагаем:
- бесплатное проживание и питание;
- полное обеспечение средствами индивидуальной защиты;
- различные формы занятости.
[bookmark: _GoBack]Телефон для консультаций 8-980-589-91-18 (с 10.00 до 17.00)
Для устройства на работу необходимо:
1 Отправить заявку на электронную почту medicine71@tularegion.ru с приложением резюме и копий документов, подтверждающих квалификацию. Обязательные требования: наличие действующих сертификатов, стаж работы по специальности не менее 3 лет. После подачи заявки с вами свяжутся в течение трех дней.
2 Пройти онлайн-собеседование для подтверждения компетенций в предполагаемой должности.
3 Получить приглашение и выйти на работу.
	Направление
	Смены
	Стоимость
1 смены
	Заработная плата
(рублей)

	Врач-инфекционист
	Сутки через сутки
(минимум 15 смен)
	16 600
	250 000

	Врач анестезиолог-реаниматолог
	Сутки через сутки
(минимум 15 смен)
	16 600
	250 000

	Врач-пульмонолог
	Сутки через сутки
(минимум 15 смен)
	16 600
	250 000

	Врачи иных специальностей
	Сутки через сутки
(минимум 15 смен)
	12 000
	180 000

	Врач-эпидемиолог
	Сутки через сутки
(минимум 15 смен)
	12 000
	180 000

	Медицинская сестра-анестезистка
	Сутки через сутки
(минимум 15 смен)
	8 000
	120 000

	Медицинская сестра палатная/процедурная
	Сутки через сутки
(минимум 15 смен)
	8 000
	120 000






Планируемый период работы инфекционных больниц - до 5 месяцев. 


Требования:
	Врач-инфекционист
Высшее образование по специальности "Лечебное дело". Интернатура/ординатура по специальности "Инфекционные болезни". Действующий сертификат "Инфекционные болезни". Возраст до 55 лет.
	Врач анестезиолог-реаниматолог
Высшее образование по специальности "Лечебное дело". Интернатура/ординатура по специальности "Анестезиология-реаниматология". Действующий сертификат "Анестезиология-реаниматология". Возраст до 55 лет.

	Врач-пульмонолог
Высшее образование по специальности "Лечебное дело". Интернатура/ординатура по специальности "Пульмонология". Действующий сертификат "Пульмонология". Возраст до 55 лет.
	Врач-эпидемиолог
Высшее образование по специальности "Лечебное дело". Интернатура/ординатура по специальности "Эпидемиология". Действующий сертификат "Эпидимиология". Возраст до 55 лет.

	Врачи любых специальностей
Высшее медицинское образование. Наличие диплома о прохождении интернатуры/ординатуры. Наличие действующего сертификата либо свидетельства об аккредитации.
	Медицинская сестра-анестезист
Среднее професиональное образование по специальности "Лечебное дело", "Акушерское дело", "Сестринское дело". Свидетельство об аккредитации (для лиц, завершивших обучение после 2017 года). Сертификат по специальности "Анестезиология и реаниматология". Без предъявления требований к стажу работы. Возраст до 50 лет.

	Медицинская сестра палатная (постовая)
Среднее профессиональное образование по специальности "Лечебное дело", "Акушерское дело", "Сестринское дело". Свидетельство об аккредитации (если диплом выдан в 2017 году и позже). Сертификат по специальности "Сестринское дело". Без предъявления требований к стажу работы. Возраст до 50 лет.
	Медицинская сестра процедурная
Среднее профессиональное образование по специальности "Лечебное дело", "Акушерское дело", "Сестринское дело". Свидетельство об аккредитации (если диплом выдан в 2017 году и позже). Сертификат по специальности "Сестринское дело", "Общая практика", "Сестринское дело в педиатрии". Без предъявления требований к стажу работы. Возраст до 50 лет.
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